Koncepcja pracy Publicznego Przedszkola NR 3
w Zlotowie na rok 2018-2023

Koncepcja pracy przedszkola opracowana na podstawie wymagan dla edukacji
przedszkolnej, stanowiace zalacznik do rozporzadzenia w sprawie nadzoru
pedagogicznego.

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdélnego w poszczegdlnych
typach szkot (Dz. U. z 2012., P0z.977) ze zmianami.

Charakterystyka przedszkola:

Przedszkole potozone jest w centrum miasta w poblizu Parku Miejskiego. Jest
budynkiem pigtrowym, bezpiecznym spetniajacy wszystkie obowigzujace normy. W placéwce
miesci si¢ 5 przestrzennych sal dydaktycznych z pelnym weztem sanitarnym, pomieszczenia
biurowe, gospodarcze i zaplecze pionu zywienia. Dysponujemy gabinetem logopedycznym,
oraz bezpiecznym, ekologicznym - zielonym placem zabaw ze sprzgtem rekreacyjno-
sportowym do zabaw i zaj¢¢ ruchowych. Przedszkole miesci si¢ z pig¢ oddziatéw, do ktorych
uczeszeza 125 dzieci w wieku od 3 do 6 lat. Kazdy oddzial ma wtasne estetyczne sale z dobrze
wyposazong baza do zaje¢ dydaktycznych dostosowanych do wieku dzieci, w dwoch salach
Z monitorem 1 tablicg interaktywna.

W placowce zatrudniona jest wykwalifikowana kadra pedagogiczna, ktora zapewnia
dzieciom wszechstronny rozwdj i uczy przez zabawe. Dzieci sg traktowane podmiotowo,
indywidualnie i czuja si¢ akceptowane i radosne. Tworcza i1 zyczliwa kadra przestrzegajaca
praw dziecka sprawia, ze dzieci chetnie przychodzg do przedszkola, a partnerskie kontakty z
rodzicami wptywaja na lepsze wyniki w pracy dydaktyczno-wychowawczej 1 wyzszy stopien
zadowolenia rodzicow. Dzieci uczestnicza w licznych konkursach interdyscyplinarnych np.
tanca, recytatorski ,, Tuwimki”, teatralny ,,Pinokio”, plastyczne czgsto na poziomie
ogoblnopolskim i sg ich finalistami. Aktywnie dziatamy w projektach i akcjach edukacyjnych,
olimpiadzie przedszkolaka, fundacjach i akcjach charytatywnych, konkursach ekologicznych
dla placowek oswiatowych np. ,,Zbiorka baterii” w czerwcu 2017 roku zajelismy I miejsce z
nagroda pieni¢zng. Tradycjg staty si¢ Bozonarodzeniowe spotkania ,,W §wigtecznym nastroju”,
majowy festyn pt. ,,Dzien rodziny”, oraz autokarowe wycieczki i pikniki plenerowe z okazji
,,Dnia dziecka”.

Nastawieni jestesmy na kontynuacje, poszerzenie i1 realizacj¢ edukacji patriotycznej
regionalnej i edukacji ekologicznej. Zapraszamy lokalnych artystow i ciekawych ludzi z
naszego oraz wspotpracujemy z regionalnymi instytucjami w celu realizacji zamierzonych
zadan. Do naszego przedszkola ucze¢szczajg dzieci niepelnosprawne posiadajace orzeczenie o
niepetnosprawnosci z poradni  psychologiczno-pedagogicznej, praca rewalidacyjna i
korekcyjno-kompensacyjna odbywa si¢ indywidualnie w gabinecie rehabilitacyjnym.



Charakterystyka warunkow dzialania przedszkola

Stworzenie wizji przedszkola wymaga uwzglednienia mocnych i stabych stron,
szans 1 zagrozen tkwigcych w srodowisku lokalnym, a takze w skali kraju.

Mocne strony przedszkola:

-28 letnia pozytywna tradycja (od 1989 roku)

-dogodna lokalizacja

-kompetentni, otwarci na zmiany nauczyciele

-specjalisci

-dobra ,,marka” w srodowisku

-ciggly 1 systematyczny udziat w projektach edukacyjnych
-dobre wyposazenie dydaktyczno-informatyczne.

Stabe strony przedszkola:

-zagospodarowanie p-la na nowe zaplecze sportowe

(brak sali gimnastycznej, bezpiecznej nawierzchni na placu zabaw)
-adaptacja poddasza na potrzeby przedszkola

-remont gabinetu rehabilitacyjnego

-nie wykorzystana kadra specjalistow.

Szanse

-rosngce aspiracje edukacyjne dzieci 1 ich rodzicow

-rosngce znaczenie edukacji dla rozwoju spolecznego i gospodarczego
- reforma edukaciji.

Zagrozenia
-duza konkurencyjnos¢ na rynku edukacyjnym
-problemy finansowe.

Przedstawiona analiza pozwala wyciagna¢ wnioski i okresli¢ gléwne Kierunki
rozwoju na najblizsza i dalsza przyszlos¢. Pozwala okresli¢ w czym zachowa¢
ciaglosé, a co zmieni¢. Nalezy wywazy¢ proporcje miedzy ciggloscig

i zmiana.



Misja i wizja przedszkola

Misja przedszkola:

[1 Przedszkole traktuje kazde dziecko indywidualnie i podmiotowo.

[1 Przedszkole wspomaga wszechstronny rozwdj osobowosci 1 edukacji dziecka w
bezpiecznych, dostosowanych do jego mozliwosci i1 potrzeb warunkach.

[1 Przedszkole ksztaltuje poczucie wlasnej wartosci, uczy tolerancji i patriotyzmu.

[1 Przedszkole ksztaltuje pozytywne wartosci spoteczne i moralne.

(] Przedszkole ksztaltuje u dzieci odpornosci emocjonalnej, umiejetnosci radzenia sobie
w sytuacjach nowych i trudnych.

[1 Przedszkole rozwija uzdolnienia i zainteresowania dzieci.

[1 Przedszkole wspomaga dzieci z r6znego rodzaju trudnosciami i deficytami.

[] Przedszkole umozliwia rodzicom uczestnictwo w codziennym zyciu placowki
(imprezy, spotkania, uroczystosci, zajecia i spotkania adaptacyjne).

[] Przedszkole przyczynia si¢ do budowania atmosfery bezpieczenstwa i1 zaufania
w $rodowisku rodzinnym i przedszkolnym.

[] Przedszkole petni funkcje¢ doradczg i wspierajacg dziatania wychowawcze rodzicow.

[1 Rodzice w s3g wspolorganizatorami zycia przedszkola. Czynnie uczestnicza w jego
przedsigwzigciach.

(1 Przedszkole wyposaza wychowanka w wiedze 1 umiej¢tno$ci umozliwiajace udany start
szkolny.

Wizja Przedszkola:

) Przedszkole nakierowane jest na jakos¢.

1 Przedszkole jest placowka, ktora ktadzie nacisk na bezpieczenstwo oraz przyjazna
dzieciom, rodzicom i pracownikom atmosferg.

1 Dla nas najwazniejsze jest dziecko — jego dobro, potrzeby i1 jego wszechstronny rozwd;.

(1 Praca przedszkola umozliwia wyrownywanie szans edukacyjnych wszystkim dzieciom
oraz przygotowuje je do podjecia nauki w szkole.

1 Oferta edukacyjna stwarza warunki do twodrczego i kreatywnego rozwijania
umiejetnosci 1 ksztattowania samodzielno$ci oraz wartosci moralnych.

(1 Przedszkole jest otwarte na potrzeby dzieci i rodzicow, nastawione na osigganie
sukcesul.

(] Dzieci nabywaja wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone w podstawie programowe;.

[J Przedszkole respektuje potrzeby dzieci, podaza za indywidualnym tempem rozwoju
dziecka, wspiera dzieci i rodzicow w nauczaniu i wychowaniu.

1 Przedszkole podejmuje dzialania prozdrowotne i proekologiczne.

[1 Przedszkole ktadzie duzy nacisk na rozbudzanie postaw patriotycznych i zdrowy styl
zycia.

[J Rodzice sg partnerami uczestniczacymi w zyciu przedszkola.

[J Przedszkole promuje swoje osiggni¢cia i ma dobrg opini¢ w srodowisku lokalnym.

[1 Przedszkole wspomaga harmonijny rozwoj intelektualny, emocjonalny, duchowy,
fizyczny dzieci w oparciu o takie wartosci jak: prawda, mitos¢, dobroé, tolerancja,
piekno.



KIERUNKI WSPOLPRACY Z RODZICAMI:

1. Poszukiwanie efektywnvch sposobow komunikaciji z rodzina.

[] zapraszanie rodzicdw na zajg¢cia otwarte, imprezy 1 uroczystosci przedszkolne,
[] organizowanie spotkan ze specjalistami: psychologiem, pedagogiem, logopeda,

[ wspieranie rodzicow w wychowaniu dziecka poprzez publikacje w ,kacikach dla
rodzicow” na stronie internetowej przedszkola

(1 organizowanie spotkan dla rodzicow i nauczycieli,

) aktywizowanie cztonkéw Rady Rodzicow do przekazywania informacji pozostatym
rodzicom o planowanych dziataniach przedszkola,

[) aktywizowanie cztonkéw Rady Rodzicow do pozyskiwania informacji o pracy
przedszkola od pozostatych rodzicow.

2. Wlaczenie rodzicow w dzialania przedszkola.

[ wspotorganizowanie imprez, uroczystosci, konkursow,
[J udzial rodzicow réznych zawodoéw w zajeciach dla dzieci,
[] prezentowanie zamilowan, hobby na forum grupy i przedszkola.

MODEL ABSOLWENTA PRZEDSZKOLA:

Obecnie Swiat, ktory nas otacza jest zmienny, niepowtarzalny, wymagajacy. Absolwent
przedszkola musi by¢ wyposazony w kompetencje emocjonalne, spoleczne, edukacyjne.
Bedzie w stanie podola¢ wymaganiom wspolczesnej edukacji.

Dziecko konczace przedszkole 1 rozpoczynajace nauke w szkole podstawowej jest
przygotowane do odnoszenia sukceséw 1 radzenia sobie z trudno$ciami, jest aktywne,
dociekliwie, ambitne, rozumie §wiat 1 wartosci w nim nagromadzone, dba o swoje zdrowie
1 sprawno$¢ fizyczng. Posiada wiedze, umiejgtnosci 1 sprawnosci pozwalajace mu sprostac
wymaganiom stawianym w szkole podstawowej i w zyciu osobistym. Wyraza swoje potrzeby
1 zainteresowania oraz dazy do ich realizacji.

Absolwenci naszego przedszkola to dzieci otwarte, twoércze, komunikatywne,
przygotowane do podjecia obowigzkoéw na kolejnym szczeblu edukacji. Znajac siebie i Swoje
mozliwosci, akceptuja odrebnos¢ innych, potrafig odnalez¢ si¢ w nowej sytuacji, rozwigzuja
problemy, daza do osiggniecia sukcesu iradza sobie zporazkami. Dziecko konczace
przedszkole 1 rozpoczynajace nauk¢ w szkole podstawowej potrafi dobrze funkcjonowaé
w roli ucznia:

e posiada wiedze i umiejetnosci okres§lone w podstawie programowej,



e jest samodzielny,

e jest zainteresowany naukg i ksigzkami,

e ma rozwinigte  kompetencje  spoleczne  na poziomie  umozliwiajacym
podporzadkowanie si¢ wymogom szkolnym,

e wspoéldziata w zespole,

e jest otwarty na potrzeby innych ludzi,

o lubi aktywny udziat w zadaniach i dziataniach tworczych,

e jest wrazliwy estetycznie,

e podejmuje dziatania przyjazne przyrodzie,

o akceptuje zdrowy styl zycia,

e ma poczucie bycia Polakiem i Europejczykiem,

e posiada motywacje do uczenia si¢ i wysitku intelektualnego,

e zainteresowany treSciami nauczania, poznawania i poznawania czegos$ nowego,

e przyswaja nowe pojecia, logicznego mysSlenia, korzystania
z posiadanych wiadomo$ci, uwaznego stuchania,

e ma zdolno$¢ poznania i porozumiewania si¢ na miar¢ swoich mozliwosci

e ma zdolno$¢ porozumiewania si¢ zwrotami jezyka obcego,

e koncentruje si¢ przez dtuzszy czas i jest wytrwaty, jest samodzielny,

e radzi sobie z trudnosciami (nie zniecheca si¢, gdy mu si¢ co$ nie uda, podejmuje proby
radzenia sobie z zadaniem),

e podstawowg wiedze o §wiecie.

e wspolpracuje w grupie (podporzadkowuje si¢ poleceniom, normom, umie
wspoOtpracowaé z innymi),

o toleruje niepetnosprawnych, odmiennych postaw, przekonan,

e posiada odporno$¢ na stres,

e szanuje dorostych, nauczycieli 1 innych, darzy uwagg 1 porozumiewania si¢ W
zrozumiaty dla innych sposéb,

« wie jakie sg obowigzki wynikajace z roli ucznia,

o respektuje prawa dziecka i prawa innych ludzi,

e dba o bezpieczenstwo, higieng, zdrowie i sprawno$¢ fizyczna,

e zna zasady kultury postgpowania,

e zna kulture 1 dziedzictwo wlasnego regionu, symbole narodowe,

e Szanuje i potrzebuje przyrody i srodowiska.

e wystepuje publicznie i reprezentuje grupe ,przedszkole,

o chwali si¢ swoimi pomystami, osiggnigciami artystycznymi, sportowymi, sukcesami,
e wykazuje inicjatywe w dziataniu,

e Wyraza swoje uczucia.

Nasz Absolwent osiagnat gotowos¢ do podjecia nauki w szkole.

UWAGI KONCOWE:

Koncepcja pracy przedszkola jest otwarta i bedzie ulega¢ modyfikacji w wyniku
zmieniajacych si¢ uwarunkowan. Zmiany moga by¢ dokonywane na wniosek Rady
Pedagogicznej, Dyrektora Przedszkola i Rady Rodzicow.



